شعار المنظمة   		     	ترويسة الموقع الإلكتروني


يجب على أي منظمة لديها موقع إلكتروني أن تضيف بيان التزام الصون إلى موقعها على صفحة الوظائف أو صفحة إعلانات الوظائف. ويجب أن يكون هذا بمثابة رادع للمتقدمين غير المناسبين. 

فيما يلي عينة من بيانات الالتزام التي يمكن استخدامها

أمثلة

مثال 1: نحن ملتزمون باسم المنظمة بصون الأطفال والبالغين المعرضين للخطر وحمايتهم. وسنبذل قصارى جهدنا لضمان عدم توظيف إلا من هم مؤهلون ومناسبون للعمل مع الأطفال والبالغين الضعفاء للعمل لدينا. 

يمكن تضمين التعليقين التوضيحيين الواردين أدناه في صفحة الوظائف/بوابة الوظائف الشاغرة الخاصة بالمنظمة 

مثال 2: في عملية التوظيف والإختيار والتعيين، تنفذ [اسم المنظمة] مجموعة من الإجراءات والتدابير التي تشمل عمليات التحقق من السوابق الجنائية/التدقيق الدولي/ شهادة حسن السلوك لضمان صون الأطفال والبالغين الضعفاء ومنع الإساءة.

مثال 3: [اسم المنظمة] لا تتسامح مطلقاً مع الاستغلال والانتهاك الجنسيين. وجميع عروض التوظيف مشروطة بتلقي مراجع مُرضية والتوقيع على مدونة قواعد السلوك وسياسة الصون مع التركيز بوجه خاص على الحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين وصون الأطفال. سيخضع هذا المنصب أيضاً لعمليات محكمة في التحقق من المراجع الخلفية.

