شعار المنظمة                    		الإعلان عن وظيفة شاغرة


اسم المنصب
 
المكتب القُطري:	XXXXX
الموقع:			XXXXX
التوفر:		XXXXX
مدة العقد:	XXXXX (مع إمكانية التمديد)


نبذة عن منظمة xxx
أدخل لمحة موجزة عن المنظمة

نبذة عن البرنامج القُطري في البلد xx
أدخل لمحة موجزة عن المكتب القُطري وعملياته

ملخص المنصب
[أدخل المعلومات ذات الصلة]  
	
الغرض من دور xxx، ومشاركته، وأدائه هو:

الغرض: (التركيز الموضوعي للوظيفة الذي يشمل نطاق العمل، وعمقه، وصعوبته من الناحية المفاهيمية والتطبيقية) 
 
[أدخل المعلومات ذات الصلة]  

المشاركة: (التركيز على التفاعل اللازم داخليًاا وخارجياً لتقديم خدمة ما بهدف التعاون وبناء شراكات فعالة) 

[أدخل المعلومات ذات الصلة]  

الأداء: (التركيز على تنفيذ العمل والدور الذي يضطلع به الفريق لدعم الوظائف التجارية/التشغيلية من حيث حسن التوقيت والنوعية) 
 [أدخل المعلومات ذات الصلة]  

واجبات العمل الأساسية 
[أدخل المعلومات ذات الصلة]  

التزامات الصون
المثال 1: لا تتسامح اسم المنظمة مطلقاً مع انتهاكات حماية الأطفال والبالغين، والاستغلال والانتهاك الجنسيين، وانتهاكات مدونة قواعد السلوك. وفي عملية الاستقطاب والاختيار والتعيين، تنفذ  اسم المنظمة مجموعة من الإجراءات والتدابير التي تشمل عمليات التحقق من السوابق الجنائية/التدقيق الدولي/شهادة حسن السلوك لضمان صون الأطفال والبالغين الضعفاء ومنع الإساءة.

المثال 2: يوجد لدى اسم المنظمة مبادئ صارمة تتعلق بصون الأطفال وسياسة عدم التسامح مطلقاً مع التحرش والاستغلال والانتهاك الجنسي في مكان العمل والأماكن الأخرى التي تُنفّذ فيها أنشطة المنظمة. وبالتوازي مع الكفاءة الفنية، ستولي قرارات الاستقطاب والاختيار والتعيين التركيز الواجب على تقييم تطابق القيم لدى المرشحين والفحوص الشاملة للخلفيات وعمليات التحقق المرجعية من صحيفة السوابق.

التزامات المساواة بين الجنسين  
· تعزيز بيئة تدعم قيم الرجال والنساء وتكافؤ فرص الوصول إلى المعلومات.
· توفير بيئة عمل يجري فيها تقييم النساء والرجال وترقيتهن/م على أساس مهاراتهن/م وأدائهن/م.
· احترام المستفيدين من النساء، والرجال، والأطفال (الفتيان والفتيات) بغض النظر عن النوع الاجتماعي، أو الميل الجنسي، أو الإعاقة، أو الاعتقاد الديني، أو العرق، أو اللون، أو النسب، أو الأصل القومي، أو العمر، أو الحالة الاجتماعية. 
· تقدير جميع الثقافات واحترامها. 

المؤهلات والخبرات المهنية المطلوبة
[أدخل المعلومات ذات الصلة]  

المهارات والكفاءات المطلوبة
[أدخل المعلومات ذات الصلة]  




إجراءات التقديم

إذا كنت تناسب وصف الدور المذكور أعلاه، فيُرجى إرسال خطاب التقديم والسيرة الذاتية على أن يكون موضوعها ”xxxxxxxxxxxxxxxxxx “ في سطر الموضوع، مع الإشارة إلى ثلاثة مراجع مهنية في سيرتك الذاتية، إلى عنوان البريد الإلكتروني التالي

أو

إذا كنت تناسب وصف الدور المذكور أعلاه وكنت مهتماً بهذه الفرصة المثيرة، فانقر فوق زر التقدم بطلب.
يجب على جميع المتقدمين تحميل خطاب تقديم وسيرة ذاتية محدثة، على أن تتضمن هذه الأخيرة ثلاثة مراجع مهنية، ويجب أن يكون كلاهما باللغة ذاتها كما إعلان الوظيفة الشاغرة هذا. الموعد النهائي لتقديم الطلبات هو يوم/ شهر/سنة.

نشجع المرشحين الإناث/الذكور بشدة على التقدم للوظيفة
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